TR-mgade Special

Velkomst & Orientering

Faggruppelandsmgade torsdag d. 20. november v/Lisbeth

MED-samarbejdet i SOF v/Helle

Mens vi venter pa en MED-aftale i SOF:
Bagland i praksis og forventningsafstemning

Arbejdspladsrunde
- Sparring pa tvaers om hvad der rorer sig ude hos jer
- Status/evaluering pa efterarets lenforhandlinger
- Input til emner til fremtidige TR-mader

LANDSFORENINGEN FOR
FOA-WIFI: Farfartil4 SOCIALPADAGOGER
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TR-mgaderi 2025

Mandag d. 3. november: 9-12, TRIO-mgde for alle TR, AMR & Ledere i Ngrrebrohallen

Torsdag d. 4. december: 9-12, plus frokost. Feelles mgde for alle TR pa specialomradet

(&

TR-mgagdeplanen for 2026:

)
LANDSFORENINGEN FOR
SOCIALPADAGOGER

https://www.foa.dk/raad-regler/tillidsvalgt/afdelingssider-tillidsvalgte/lfs-tillidsvalgte/tr-moeder-special
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TRIO-dag: Ledertrivsel skaber vi sammen

Efterarets TRIO-dag er for ledere, for TR og for AMR, og den handler om ledertrivsel. For
hvis lederen mistrives, ggr hele resten af medarbejdergruppen ogsa. Arrangementet
foregar i N@rrebrohallen mandag den 3. november fra 9 til 12. Der er morgenmad fra
klokken 08:30.

Vi har inviteret organisationspsykolog Mette Kjaergaard Svendsen, chefkonsulent i
Arbejdsmiljg Kgbenhavn, til at saette spot pa ledertrivsel sammen med os. Vi kommer
omkring felgende: Hvad ved vi egentlig om, hvad der skaber trivsel hos lederne? Og hvad
belaster dem? Hvordan kan man konkret arbejde med at styrke ledernes trivsel?
Formiddagen byder pa masser af input og drgftelser, og | vil ga derfra med konkrete
redskaber, sa | fremadrettet kan arbejde videre med at understgtte ledernes trivsel fra
hver jeres position.

Denne dag erstatter TR/AMR-mg@derne i november.
TR er altsad indkaldt til dette mgde.
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Forhandlings
feellesskabet

Ultimoforhandlingen giver et ekstra lenleft pr. 1. november 2025

Ultimoforhandlingen, der blev aftalt ved OK-24, er nu afsluttet pa det kommunale og det regionale omrade. Reguleringen betyder, at lennen pr. 1. november 2025 stiger med:

+ 0,54 % pa det kommunale omrade

+ 0,51 % pa det regionale omrade

Disse reguleringer kommer oven i den generelle lenregulering pa 0,2 %, som blev aftalt ved OK24. Samlet betyder det, at lennen fra 1. oktober 2025 til 1. november 2025 stiger med:

+ 0,73 % pa det kommunale omrade

« 0,70 % pa det regionale omrade




Nar vi taler om kommunalvalget i 2025, er vi ogsa ngdt til at tale
om handicapomradet, som er kronisk underfinansieret, og som
ikke har maerket noget til, at dansk gkonomi buldrer afsted med

De batm¢de historisk hgjt raderum. Kom til debatmgde i LFS, hvor digter og

handicapaktivist Casper Eric lzegger ud, og hvor kandidater fra hele

4. novem ber det politiske spekter i Kebenhavn debatterer efterfglgende.

Mere info og tilmelding her:
https://www.foa.dk/afdelinger/lfs/arrangementer-medlemmer/kv25-
debatmoede

Velfeerden er
Underfinansieret,
iseer pa handicap-

omradet

Kommunalvalg
2025
Debatmede

Mgadet er arrangeret af LFS, SL, HK, SOSU, LEV, #EnMillionStemmer, Borgernes Talergr og Handicapaktivisterne.
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Faelles vejledning Faelles vejledning
—feelles ansvar —spgnehelligdage

Dognarbejdstidsaftalerne
pa det kommunale omrade

Dggnarbejdstidsaftalerne
pd det kommunale omrade

narbejdstid#faelles-vejledning-04

https://www.kl.dk/arbejdsgiver/overenskomster-og-aftaler/doe
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https://vpt.dk/doegnarbejdstid

Denne side er til dig...

... der anvender og arbejder under
reglerne for dagnarbejdstid pa det
kommunale omrade.

Pa siden kan du finde aftaler og
vejledninger om dggnarbejdstid.

Siden vil [sbende blive suppleret
med nye vejledninger, videoer og
cases.

Se 4 film om arbejdstid

Planlagning af sggnehelligdage

OMLAGNING AF T:TENES1“

Omlzgning af tjenesten



https://vpt.dk/doegnarbejdstid

For Socialforvaltningen i Aldersgraense og vilkar skal fastleegges overordnet i en aftale,
Kgbenhavns Kommune: som ikke er pa plads endnu. Den nuvaerende SOF-model for
Flere kan ga pa socialpadagoger, som udlgber 31. december i ar, er geeldende
for 60 arige og derover, som kan fa Isnkompensation i form af
50 procent af Ignnen for de timer, der skaeres vaek fra
eksempelvis de 37 timer og ned til 30 timer.

seniorordning, og fa
penge med

Budget 2026 viderefgrer den
sarlige seniorordning , der indtil
nu kun har geeldt for
socialpaedagoger, i
Socialforvaltningen og udvider
den samtlige faggrupper under
Socialforvaltningens ramme.

LANDSFORENINGEN FOR
SOCIALPADAGOGER




NYT FRA TR
Oktober 2025

Deltidsansat og
overtidsbetaling

FOA har den 15. september 2025 sendt mail til alle
medlemmer vedrgrende en ny EU-dom. Dorpmen
handler om, at deltidsansatte - der har arbe;deot
mere end det aftalte timetal - kan have krav pa

ekstra betaling.

Forédrag:
Pérorendesamarbejde -en
blandet fornojelse

Gysende farli i
gfaglig freda
For at kunne fremsatte krav pa eventuel & ngar

Annette-Marie Frimann Jensen og Kari
arin . : ‘
X efterbetaling, sa er det vigtigtat du registrerer dig.

D‘amhus beseger LFS den 28. oktober fra 18
til 20, hvor de fortzaller om deres bog - og
om emnet generelt,

24. oktober k|. 17-22

Sidste frist for registrering er 27. januar 2026. LFS inviterer ti faglig fredagsbarl
Temaet er Halloween. Kom, og hyg med

nye og gamle venner.

Derene abnes klokken 17, og der vil vaere Du kan registrere dig her:

sandwich og drikkevarer til de tilmeldte.

Fredagsbaren foregariLFs,
Rosenveaengets alle 16 (indgang gennem
gardeni Soregade 6)

Laes mere og tilmeld dig her:

R0
i
.'.:':'.l::‘ x',_'_"!' ﬂﬁ' .'
@

Tillidsrepraesentant:
Traffetid:

Telefon:

Mail;

LANDSFORENINGEN FOR
SOCIALPADAGOGER




Se aftaler og medlemslister pa en pc/tablet:
https://aftalearkiv.foa.dk/
https://minemedlemmer.foa.dk/

Her skal du logge ind med Mit ID,
sa kan du se de samme ting som i app’en,
og du kan ogsa printe aftalerne.

Support ved problemer med
appen

Du er altid velkommen til at kontakte os, hvis du har brug for
yderligere hjzelp med appen:

Tekniske udfordringer med appen:
TIf.: 4697 2575

E-mail: tv-hotline@foa.dk

https://www.foa.dk/raad-regler/tillidsvalgt/vaerktoejer-tillidsvalgte/tr-app
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Arbejdspladsklubber

: SOCIALPADAGOGER
understotter det lokale arbejdsfallesskab SOCIALPADAGOGER

\'n i’:‘i 'l‘ ’M' fl\

Vidste dul!?

At du som medlem af LFS har mulighed for at lave en Arbejdspladsklub sammen med dine kollegaer. En Arbejdspladsklub bestar
af LFS-medlemmer fra samme arbejdsplads. Et fagligt faellesskab der kan afholde arrangementer af bade faglig, social og kollegial
karakter. LFS yder tilskud, som for eksempel kan bruges til forplejning og drikkevarer. Kontakt din omradeformand for mere info.

Almenomradet: Martin Kragballe, mkar@foa.dk Specialomradet: Lisbeth Waidtlgw, lisw@foa.dk Dagplejeomradet: Natascha Steen, nats@foa.dk
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